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Warum fur Software-Lizenzen bezahlen,
die Sie nicht nutzen?
lhre Mitarbeiter fehlen im Schnitt 147 Tage im Jahr.

Arbeitstage 60% Abwesend 40%

m& Wochenende: 104 Tage x Urlaub: 25 Tage %\ Krankheitstage': 15 @ Weiterbildung: 3 Tage

Bis heute bezahlen die meisten Unternehmen Microsoft Lizenzkosten
jahrlich — auch dann, wenn die abwesenden Mitarbeiter sie nicht nutzen.
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Durch einen Wechsel zu aConTech Intelligent Licensing as a Service (ILiaaS) — der
tagesgenauen Abrechnung im Pay-as-You-Use-Prinzip — kdnnen
bis zu 28% Lizenzkosten eingespart werden.

Alle angegebenen Fehltage sind durchschnittliche Werte, die je nach Arbeitsvertrag,
Jahreskalender und Bundesland variieren kénnen.

aConTech GmbH, Mohnweg 9, 90768 Fiirth

Phone: +49 (911) 131314-50 / Fax: +49 (911) 131314-51 / info@acontech.de
www.acontech.de

1. Quelle: Technikerkrankenkasse: https://www.tk.de/centaurus/servlet/contentblob/726890/BildZoom/88150



