
 
 

 
 
 

Pressemitteilung  
 
Eine Vision wird Wirklichkeit 
 
„HANSALOG Vision“ feiert Premiere auf der Zukunft Personal Europe 2018 in Köln 
 
Gleich doppelt und mit einer im wahrsten Sinne des Wortes neuen „Vision“ stellt HANSALOG 
auf der „Zukunft Personal Europe“ in Köln aus. Vom 11. bis 13. September 2018 präsentieren 
die Ankumer ihre neueste Software der Fachwelt. Unter dem Motto „Vitamine für Ihr 
Unternehmen“ hat HANSALOG ein Rundum-Programm  geschaffen, das in keinem 
Personalbüro fehlen sollte. 
 
Vorhang auf für „HANSALOG Vison“, der neuen Software aus dem Hause HANSALOG. Auf der 
„Zukunft Personal Europe“ feiert das Ankumer Unternehmen die Premiere ihrer Cloud-fähigen 
Rundum-Lösung für die Personalwirtschaft. Die Entwickler präsentieren erstmals auf zwei 
gegenüberliegenden Ständen (E.06 und E.09) in der Kölner Messehalle 3.2. Neben der bewährten 
„HANSALOG Global“ Software soll das neueste Produkt, die „HANSALOG Vision“ Software, im 
Spotlight stehen. 
 
„‘HANSALOG Vision‘ ist eine neue Cloud-fähige Lösung für Entgelt, Kernprozesse des 
Personalmanagement und Zeitwirtschaft. Sie wird als Paket angeboten“, heißt es aus dem Hause 
HANSALOG. Erstmals bieten die Ankumer damit nun auch eine Lösung für die Zeitwirtschaft an. „Es 
besteht ein erhöhter Bedarf in Software-as-a-Service-Lösungen (SaaS-Lösungen)“ interpretieren die 
Experten bei HANSALOG die letzte HR-Software-Konjunkturbefragung des Wirtschaftsinstituts Witte 
von 2017. „Deshalb ist jetzt der richtige Zeitpunkt für die Premiere der „HANSALOG Vision“, die als 
SaaS-Lösung angeboten wird“, sind sich die Ankumer sicher.  
 
„Unser Programm ist so fortschrittlich, dass wir uns damit für den „HR Innovation Award 2018“ 
beworben haben“ freut man sich. Die Ankumer Softwareentwickler betonen, dass die 
Benutzerführung bei „HANSALOG Vision“ einfach und intuitiv ist und somit für den komplexen 
Bereich der Entgeltabrechnung ein Novum darstellt. Unternehmen können, laut den Spezialisten, mit 
„HANSALOG Vision“ in der Cloud auf HR-Daten zugreifen und somit unabhängig von Ort und Zeit 
arbeiten. Die Software ist benutzerfreundlich und Anwender finden sich schnell zurecht. Dank 
„HANSALOG Vision“ werden unter anderem Mitarbeiter im HR-Bereich entlastet, Job-Sharing 
ermöglicht und moderne Arbeitsplatzkonzepte umgesetzt. 
 
Mit der neuen Software liegt HANSALOG voll im Trend. Die Ankumer bestätigen damit auch die 
Intention der Messeveranstalter, konkrete Handlungsoptionen und Best-Practice-Beispiele zur 
positiven Gestaltung des digitalen Wandels in Unternehmen zu bieten. HANSALOG hatte schon 
lange eine derartige Vision, die sie nun mit „HANSALOG Vision“ erfolgreich umgesetzt hat. Auf der 
„Zukunft Personal Europe 2018“ stellen 770 Aussteller aus und es werden zirka 18.000 
Fachbesucher in Köln erwartet.  
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