
 
 
 

 
 

MindManager Report über Arbeitsproduktivität und Planung 
Umfrage deckt Führungs- und Strukturmängel auf 

 

Alzenau, 12. April 2018 — Die Ergebnisse einer mit über 500 Mitarbeitern deutscher 
Unternehmen durchgeführten Befragung belegen, dass sich die Wirtschaft in einem 
tiefgreifenden Strukturwandel befindet, der sich negativ auf die Produktivität der 
Mitarbeiter auswirkt. 
 
Beleuchtet wurden bei der MindManager Studie Unternehmensbereiche wie das 

Informationsmanagement, die Mitarbeiterplanung und -führung sowie strategische Aspekte. 

Ein zentrales Ergebnis lautet, dass Mitarbeiter produktiver wären, wenn sie nicht ständig 

eingehende Informationen verwalten müssten, denn diese Situation beklagen 64% der 

Befragten. Sie geben an, dass sie im Durchschnitt 121 Mails pro Tag bekommen, von denen die 

Hälfte irrelevant ist. Aber um genau das zu erkennen, wenden sie ca. 17 Stunden pro Woche mit 

dem Lesen von E-Mails auf. 

 

Teurer Produktivitätsverlust 

Dabei sind E-Mails nur ein Teil des Problems, denn laut einer IDC Studie müssen 

Wissensarbeiter für die Beschaffung von Informationen im Schnitt auf mindestens vier 

verschiedene Systeme zugreifen – und dabei sind sie nur in etwa der Hälfte aller Fälle in der 

Lage, die erforderlichen Informationen auch zu finden. Die Folge: Ein Unternehmen mit 1000 

Wissensarbeitern erleidet jährlich einen durchschnittlichen Produktivitätsverlust von 5,7 

Millionen $. 

 

Mehr miteinander reden 

Hinzu kommt, dass die Abstimmungsprozesse innerhalb von Unternehmen und auch im 

Zusammenspiel mit Externen immer komplexer werden. Das wirkt sich vor allem auf den 

Erfolg von Projekten aus. 50% der befragten Mitarbeiter machen eine mangelhafte 

Abstimmung im Team für das Scheitern von Projekten verantwortlich. Gleichzeitig denken 

75%, dass zu wenig Zeit darauf verwendet wird, Risiken und Chancen abzuwägen. 

 

Wissen, wo die Reise hingeht 

Diese Situation wiederum bleibt nicht ohne Folgen: 47% berichten von Konflikten zwischen 

den Teammitgliedern, 63% jammern über stockende Projekte und 35% empfinden den 

Zustand als „ressourcenverschwendend“.  Auch an strategischer Orientierung mangelt es: 63% 

der Befragten geben an, dass sie produktiver wären, wenn ihnen die Unternehmensführung die 

strategischen Ziele des Unternehmens besser vermitteln würde. Stellt man dieser Zahl Angaben 

von Forbes gegenüber, wonach 65% der Unternehmen zwar eine klar definierte Strategie 

haben, aber nur 14% der Mitarbeiter diese verstehen, wird deutlich, in welchem Spannungsfeld 

sich die Produktivität von Unternehmen derzeit befindet. 

 
  



 
 
 

 

 

Download eBook zur Studie: https://bit.ly/2GJM4sl 

Download Infografik zur Studie: https://bit.ly/2qcQTQz 

 

Darüber hinaus veranstaltet Mindjet am 24. April ein kostenloses Webinar zu dieser Thematik. 

Das englischsprachige Webinar hält Adam P. Cherrill, President, CCG Inc. Mehr Informationen 

und das Anmeldeformular unter: https://bit.ly/2GIWFnf 
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Über MindManager 
MindManager vereinfacht das Sammeln, Organisieren und Teilen von Informationen und hilft dadurch Einzelanwendern, Teams und Unternehmen, ihre 
Arbeit schneller zu erledigen. MindManager stellt Ideen und unstrukturierte Daten in visuellen dynamischen Maps dar und sorgt somit für mehr 
Verständlichkeit und eine bessere Kontrolle des Zeit- und Arbeitsaufwands. Weltweit nutzen Millionen von Menschen MindManager zum Brainstormen, 
der Planung und Umsetzung von Projekten sowie der Kommunikation von Wissen und Informationen. Mindjet ist ein Geschäftsbereich der Corel 
Corporation. Weitere Informationen unter www.mindjet.com. 
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